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دبيرخانه كنفرانس توسعه منابع انساني در نظر دارد در ششمين كنفرانس توسعه منابع انساني از چهره هاي شاخص (اساتيد و مديران) در حوزه منابع انساني تقدير و تجليل نمايد. بدين منظور خواهشمند است با توجه به معيارهاي مذكور، پيشنهادات خود را براي هر يك از موارد فوق اعلام نماييد.
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نام و نام خانوادگي:
تلفن تماس:

تلفن همراه:

نمابر:

پست الكترونيك:

امضا:
چهره شاخص حوزه منابع انساني ( استاد)





معيارهاي مورد نظر:


سابقه تدريس					-     تعدد مقالات منتشر شده


ميزان مشاركت در تدوين پايان نامه ها		-     ميزان همكاري با سازمانها و نهادها


تعدد و تنوع كتب ترجمه/تاليفي			-     عضويت در انجمن هاي ذيربط


انتخاب به عنوان استاد نمونه/ چهره ماندگار





استاد برتر از نظر شما:
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چهره شاخص حوزه منابع انساني (مدير)





معيارهاي مورد نظر:


سابقه فعاليت					-     ميزان ارتقاي شغلي


تجربه فعاليت به عنوان مدير ارشد			-     داشتن تخصص در حوزه منابع انساني


ميزان تحصيلات					-     تعدد و تنوع دوره هاي آموزشي طي شده مرتبط با منابع انساني


عضويت در انجمن هاي ذيربط			-     انتخاب به عنوان مدير نمونه/ چهره ماندگار





مدير برتر از نظر شما:
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