
  درفرمت ارائه مقاله                                                                    
 هفتمين كنفرانس توسعه منابع انساني  

 ۱۳۹۰ آبان ماه ۱٥ و  ۱۴

 

 

  .، مورد ارزيابي قرار نخواهند گرفتمقالاتي كه مطابق با الگوي زير تهيه نشده باشند : تذكر مهم

  دستورالعمل تهيه و تنظيم مقالات

  . استفاده شودXPدر محيط ويندوز  ۲۰۰۷ و يا Microsoft Word   ۲۰۰۳  براي تايپ مقالات بايد از  .۱

  .شود و از نظر املايي و نگارشي به دقت تصحيح گرددمقاله به زبان فارسي و يا انگليسي نوشته . ۲

  . به صورت يك ستوني تهيه شود  صفحه۱۶حداكثر در) سانتيمتر۴A) ۷/۲۹×۲۱ بايد روي كاغذ مقاله كامل .۳

  .رها به رنگ مشكي باشدتيت اشكال، عناوين و نمودارها،  هاي جداول،متن مقاله و كليه نوشته. ۴

يك سطر و بين انتهاي هر بنـد و شـروع   ،بين عنوان هر بند و اولين سطر آن  .  باشد Singleفاصله خطوط از يكديگر     . ۵

  . فاصله باشد  بند ديگر دو سطر

 ۸صـفحه اول      فاصله متن از لبه بالاي كاغـذ در           و   سانتيمتر ۳ و از پايين       ۲.۵فاصله متن از لبه كاغذ از چپ و راست           .۶

  . شد سانتيمتر با۳سانتيمتر و در صفحات ديگر 

  . در نظر گرفته نشودFooter و Headerبراي صفحات مقالات به جز شماره صفحه هيچگونه . ۷

عنوان شكل  . ها با يك خط فاصله از بالا و يك خط فاصله از پايين نسبت به متن اصلي جا سازي گردند                     جداول و شكل   .۸

  .كافي براي چاپ برخوردار باشدها از كيفيت  شكل.در زير شكل و عنوان جدول در بالاي جدول قيد گردد

  .در آورده شوند همراه با زير نويس ) Group(بايستي به صورت گروپ   مياشكالكليه اجزاي يك جدول، نمودار و   .۹

  :نحوه نگارش مقاله

  :صفحه اول مقاله بايد شامل موارد زير باشد. ۱

  عنوان مقاله حداكثر در ده كلمه  •

   نام نويسنده يا نويسندگان•

  خرين مدرك تحصيليآ  •

   سمت و سازمان متبوع•

• E-mail  

   كلمه به عنوان كليد واژه۶حداكثر •        
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  ). كلمه۲۰۰حداكثر (اي كه گوياي مسئله مورد بحث، سوابق تحقيق، كاربرد و نتيجه باشد  چكيده.۲

  .اي كه گوياي مساله مورد بحث، سوابق تحقيق، كاربرد و نتيجه باشد  مقدمه .۳

  .رح مقاله و روش تحقيق ش.٤

  .ها و كاربردهاي تحقيق باشد بند نتيجه كه گوياي مزايا و محدوديت .٥

  فهرست مراجع و ماخذ

ي باشد كه در متن مقاله به آن اشاره شده است و ترتيب درسـت            تيبفهرست مراجع و ماخذ بايد داراي همان شماره تر          .۱

  :نوشتن آن به شرح زير است

  مجلات و نشريات) الف   

  ، عنوان مطلب، نام نشريه، شماره جلد، شماره نشريه، سال، صفحه)نام خانوادگي، نام(نام نويسنده  

  ها كتاب)ب   

  نام نويسنده، عنوان كتاب ، نام مترجم، نوبت چاپ، محل نشر، ناشر، سال انتشار 

  هاي مختلف مقاله هاي مورد استفاده براي بخش  قلم

 

 قلم فارسی قلم انگليسی  بخش مقاله

 Times New Roman )در وسط سطر( عنوان مقاله
Bold – size16 

B Nazanin -Bold size 16 

 Times New Roman  )در وسط سطر( نام نویسنده٬ نویسندگان
Bold – size 11 

B Nazanin –Bold size 12 

 Times New Roman  )در وسط سطر( سمت و سازمان متبوع
Bold – size 11  B Nazanin – Bold size 12 

E-mail  Times New Roman 
Bold – size 11 Times New Roman – Bold size 11 

 Times New Roman های كليدی واژه
size 11 B Nazanin –size 12 

 Times New Roman  عنوان بندها
Bold – size 12 B Nazanin – Bold size 13 

 Times New Roman ها  عكسها٬ جداول٬ نمودارها٬ زیر نویس
Bold – size 10 B Nazanin – Bold size 11 

 Times New Roman متن داخل جداول
size 10 B Nazanin –size 11 

 Times New Roman ها و كلمات انگليسی فرمول
size 11 Times New Roman - size 11 
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  قلم فارسی قلم انگليسی بخش مقاله

 

 Times New Roman متن مقاله
size 11  B Nazanin –size 13 

 Times New Roman شماره صفحه
size 11  B Nazanin –size 13 

  

  . استفاده نشودunderlineهاي ايتاليك و   از قلم :۱نكته

بـه شـرح ذيـل     در يك صفحه جداگانه   خواهشمند است به منظور تسهيل در برقراري ارتباط، مشخصات فردي خود را   :۲نكته  

  :ائيدارسال فرم

  نام و نام خانوادگي نويسنده يا نويسندگان  •

  آخرين مدرك تحصيلي  •

   سمت و سازمان متبوع•

• E-mail  

   شماره تلفن ثابت•

    شماره تلفن همراه•

   شماره فاكس•

   آدرس محل كار و منزل•

  ۳* ۴عكس  •

  

  


